附件1：

江西科技师范大学
项目申报书





项目名称：                                     
项目类别：                                      
项目申报单位：                                 
归口管理部门：                                 


申报日期：         年         月          日


	项目名称
	

	项目申报单位
	
	项目负责人
	

	项目归口部门
	

	项目概算
（万元）
	
	资金来源渠道

	
	
	财政拨款
	财政专户资金
	其他资金

	
	
	
	
	

	完成时限
	

	项目内容（现状、总体目标、基本内容、实施组织、进度安排、保障措施）（600-700字描述）

	项目申报依据（合规性、完整性、必要性、可行性、合理性）

	项目采购清单
	设备名称
	数量
	单位
	单价
（万元）
	金额
（万元）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	项目实施主要措施：

	预计目标效益:


说明：
1.项目类别指教学类、研究生学位与教育类、学科建设类、科研类、人才队伍建设类、设备采购类、基本建设类、行政综合及后勤保障类、图书文献电子资源类、校园安全类、信息化建设类、大学生创新科技活动类、国际合作与交流类和其他项目类。
2.合规性指项目是否符合规定的申报条件等；完整性指项目申报程序是否合规、内容填写是否全面、申报材料是否齐全真实等；必要性指项目立项依据是否充分、是否符合学校事业发展规划、是否存在交叉重复项目等；可行性指项目实施方案是否可行，是否具备执行条件等；合理性指项目支出内容是否真实、项目规模和预算资金需求是否合理、绩效目标设置是否准确、评价指标设置是否科学等。
附件2：
专家认证意见表
	项目名称
	
	项目负责人
	

	项目申报单位
	
	项目归口部门
	

	项目归口部门
	专家构成
	

	
	专家意见
	

	
	专家签名
	

	
	归口部门负责人签字（部门签章）
	
	分管校领导签批
	


注：1.评审专家一般不少于5人。
2.设备采购类专家论证意见表见附件4.
附件3：
事前绩效评估报告
（参考）
摘要：本绩效评估报告主要用于评估江西科技师范大学****年**********项目，规范预算采购，建立项目事前绩效，同时用于项目实施后对照绩效考核。
1、 项目基本情况
（一）立项背景及依据
（二）项目范围及内容
（三）预算资金来源及构成
项目经费总金额*****万元，资金来源于******。
（一）组织管理
（二）绩效目标与指标
1. 年度绩效目标
2. 中长期目标
2、 评估方式和方法（以下为参考）
（一）评估程序
1.准备阶段
1.1确定评估对象。依据江西省财政厅《江西省省级财政支出事前绩效评估管理暂行办法》第三条延续执行三年以上项目须开展事前绩效评估的有关要求，明确本次事前绩效评估对象为****年“******”项目。
1.2成立评估组织。结合评估对象及评估工作需要，评估机构组织专业人员成立评估组，负责组织落实具体评估工作，确保绩效评估工作顺利实施。同时为保障本项目事前绩效评估工作的严谨、客观和公正，工作组组织了3位相关领域的专家参与评估。
2.实施阶段
2.1资料收集与审核。全面收集与被评估政策和项目有关的数据和资料，并进行审核与分析。
2.2开展非现场评估。评估组对有关资料进行分析、整理与分析，提出评估意见。
2.3综合评估。评估组选择因素分析、公众评判等方法，对照评估方案中内容，对政策和项目立项必要性、投入经济性、绩效目标合理性、实施方案可行性、筹资合规性等情况进行综合评判。
3.报告阶段
评估组在项目部门自评的基础上，根据非现评估情况出具事前评估报告。
（二）评估思路及方法
根据省财政厅《江西省省级财政支出事前绩效评估管理暂行办法》的要求，在全面了解项目实施内容的基础上，本次绩效评估将资料分析及现场询查过程中发现的问题进行整理汇总后，对是否立项、预算资金安排情况提出明确的意见和建议，主要方法有:
(1)成本效益分析法。是指将项目、政策存续期内的支出与效益进行对比分析，以评估投入价值。
(2)比较法。是指通过对绩效目标与预期实施效果、历史情况、不同部门和地区同类财政支出安排情况进行比较的方式开展评估:
(3)因素分析法。是指通过综合分析影响项目、政策绩效目标实现和实施效果的主客观因素开展评估。
(4)最低成本法。是指对预期效益不易计量的项目，通过综合分析测算其最低实施成本的方式开展评估。
（三）评估方式
本次评估采用专家咨询的方式邀请相关领域专家参与事前评估，对专业问题给予咨询建议及指导。
3、 评估内容（以下为参考，简要写明专家评审的关键点）
（一）立项必要性
项目是否符合学校教学科研发展的需要，符合学校人才培养目标和办学定位，配置是否合理，项目是否有实施的必要。
（二）投入经济性
通过咨询论证环节对预算进行管控，设备预算价格是否合理。
（三）绩效目标合理性
能否有效提高学校专业教学质量，提升师生科研能力和水平推动学校教学科研事业的发展，提高学生就业率和用人单位提高师生满意度。
（四）实施方案可行性
是否具备安装条件、供电保障基础设施是否完善，经费是否落实。
（五）筹资合规性
使用财政下达资金，符合规定。
4、 评估结论
（一）项目总体结论
（二）存在的问题
（三）相关建议
附件4
项目绩效目标申报表
（   年度）
	项目名称
	

	项目负责人及联系电话
	

	填报人及联系电话
	

	项目部门
	

	填表日期
	

	项目
基本信息
	项目名称
	

	
	一级项目
	年初部门项目
	支出项目类别
	特定目标类

	
	政府采购
	□是        □否

	
	项目主管部门
	
	项目负责人
	

	
	项目期限
	
	项目总额
（万元）
	

	
	项目概述
	

	项目测算

	序号
	项目任务明细
	支出标准
	单位（元）
	计量数
	测算数（元）
	测算依据及说明

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	二级项目绩效目标表

	年度绩效目标
	

	中长期
绩效目标
	

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	计算符号
	目标值
	单位

	产出指标
	数量
	教学仪器设备
	=
	
	台套

	
	
	家具
	
	
	

	
	质量
	合格率
	=
	100
	%

	
	
	
	
	
	

	
	时效
	供货期
	≤
	
	天

	
	
	安装期
	≤
	
	天

	
	成本
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	效益指标
	经济效益
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	社会效益
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	生态效益
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	满意度
	满意度
	
	≥
	
	%

	
	
	
	
	
	

	一、立项依据（法律、法规及国家、省、学校出台的有关政策）

	

	二、项目必要性（1.项目申请设立的依据；2.项目实施产生的作用和意义）

	

	[bookmark: _GoBack]三、实施可行性（1.项目实施需要的制度、组织机构、人员配置等情况；2.项目实施计划，对不确定因素的应对措施等。）

	

	项目资产配置信息表

	序号
	资产分类代码
	资产名称
	单价（元）
	资产数量
	资产申请数量
	总金额（元）
	资产编制数

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	项目部门意见：










项目建设部门负责人签名：
年   月    日
（公章）


注:上表中“资产分类代码”参见《固定资产等资产基础分类与代码》(GB/T14885-2022)；“资产数量”填写学校现有所申购的资产的数量；“资产编制数”主要为上级部门规定的所申购资产应有编制数量，如汽车。
江西科技师范大学***项目可行性论证报告

1、 项目建设的必要性

2、 项目建设的可行性

3、 项目建设内容及经费情况

4、 项目绩效

5、 结论和建议

6、 对项目审批具有重要意义的其他事项


项目单位：
时间：

